Projekt

Uchwata Nr ....ccoeieee
Rady Miejskiej w Jarocinie

w sprawie zmiany uchwaly w sprawie ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, logopedy, terapeuty pedagogicznego i doradcy
zawodowego oraz wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli przedszkoli pracujacych z grupami
obejmujacymi dzieci 6-letnie oraz dzieci mtodsze w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez
Gmine Jarocin.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie

gminnym (Dz. U. z 2024 r., poz. 1465 z pdin. zm.), art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b i c ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r., poz. 986 z p6in. zm.) Rada Miejska w Jarocinie
uchwala, co nastepuje:
§ 1. W uchwale nr LXII/624/2022 Rady Miejskiej w Jarocinie z dnia 25 sierpnia 2022 r. w sprawie
ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagoga, pedagoga specjalnego,
psychologa, logopedy, terapeuty pedagogicznego i doradcy zawodowego oraz wymiaru godzin zajegc
nauczycieli przedszkoli pracujacych z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie oraz dzieci miodsze
w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Jarocin (Dz. Urz. Woj. Wlkp. poz. 6101),
w tabeli umieszczonej w § 1 siédmy wiersz tabeli otrzymuje brzmienie:

7. | Nauczyciel przedszkoli i innych placéwek przedszkolnych 22
pracujacych z grupami obejmujacymi dzieci 6 letnie i dzieci
miodsze

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Jarocina.

§ 3. Uchwata wchodzi w 2ycie 1 wrzeénia 2025 r. i podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewoddztwa Wielkopolskiego.
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Uzasadnienie

do Uchwaty Nr................
Rady Miejskiej w Jarocinie

w sprawie zmiany uchwaly w sprawie ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zajec pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, logopedy, terapeuty pedagogicznego i doradcy
zawodowego oraz wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli przedszkoli pracujacych z grupami
obejmujacymi dzieci 6-letnie oraz dzieci mtodsze w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez
Gmine Jarocin.

Projekt uchwaly stanowi realizacje delegacji ustawowej zawartej w art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. ¢
ustawy. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2024 r., poz. 986 z pdin. zm.). Zgodnie z brzmieniem wskazanych
wyzej uregulowan ustawowych, organ prowadzacy szkote okresla tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin zaje¢ nauczycieli przedszkoli i innych placéwek przedszkolnych pracujacych
z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci mfodsze. Ustawodawca zastrzegt, ze wymiar godzin
dla ww. nauczycieli nie moze przekroczyé 25. W przypadku nauczycieli prowadzacych zajecia
w grupach mieszanych, sktadajacych sie zardwno z dzieci 6-letnich, jak i mifodszych, organ
prowadzacy ma prawo ustali¢ indywidualny wymiar godzin, uwzgledniajac specyfike pracy oraz
potrzeby wychowawczo-dydaktyczne placowki. W zwigzku z prosbg Zwigzku Nauczycielstwa
Polskiego proponuje sie zmniejszenie pensum z 25 na 22 godziny tygodniowo. Zmniejszenie
tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli pracujgcych z dzieémi 6-letnimi i mtodszymi z 25
do 22 godzin wynika z checi zwigkszenia efektywnosci pracy nauczycieli. Zmniejszenie pensum
pozwoli nauczycielom na lepsze przygotowanie si¢ do zaje¢, indywidualng prace z dzieémi oraz
realizacje dodatkowych form wsparcia edukacyjnego. W grupach faczacych dzieci 6-letnie i mtodsze,
nauczyciele czesto muszg dostosowywa¢ metody i formy pracy, co wigze sie z dodatkowymi
wyzwaniami. Obnizenie pensum uwzglednia te specyficzne potrzeby. Mniejsza liczba godzin zaje¢
pozwoli na lepsza organizacje pracy, skupienie sie na indywidualnych potrzebach dzieci oraz
wdrazanie innowacyjnych metod nauczania. Zmiana tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zajg¢ dla nauczycieli przedszkoli i innych placéwek przedszkolnych pracujacych z grupami
obejmujgcymi dzieci 6-letnie i miodsze z 25 na 22 godziny tygodniowo jest zgodna
z obowigzujgcymi przepisami prawa i ma na celu dostosowanie obcigzenia praca nauczycieli do
specyfiki pracy w grupach mieszanych. Zwigkszenie efektywnosci dziatan wychowawczo-
dydaktycznych poprzez umozliwienie nauczycielom po$wiecenia wiekszej uwagi indywidualnym
potrzebom dzieci. Poprawe jakosci edukacji przedszkolnej poprzez lepsza organizacje pracy i
wdrazanie nowoczesnych metod nauczania. Wprowadzenie -proponowanej zmiany przyczyni sie do
podniesienia standardéw edukacyjnych w placéwkach przedszkolnych oraz zadowolenia zaréwno
dzieci, jak i ich rodzicow. W zwiazku z powyzszym podjecie uchwaly w proponowanym brzmieniu
uwazam za uzasadnione.
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